
English only"
)الإنجليزية فقط("

Go back to"
your own
 country

)عد إلى بلدك("

الأصل القومي
أنت محمي من التمييز في السكن بغض النظر عن

وضع المواطنة أو الهجرة أو اللجوء.

لديك الحق في الإسكان العادل، ووكالة HOME في ولاية فيرجينيا يمكنها المساعدة! 

يمكن أن تساعد وكالة تكافؤ فرص الإسكان في ولاية فرجينيا )Housing Opportunities Made Equal of Virginia( في تحديد ما
إذا كنت قد تعرضت للتمييز، ويمكن أن تساعدك في السعي للحصول على سبل الانتصاف المتاحة للجميع بموجب قوانين الإسكان العادل. 
مارسوا التمييز عن غير قصد. ا المساعدة الفنية لتثقيف مقدمي خدمات الإسكان بشأن قوانين الإسكان العادل لكي لا يُ ستقدم HOME أيضً

بصفتنا مقدمي خدمة لا نهدف للربح، تُقدم خدماتنا على مستوى الولاية وتكون مجانية وسرية. 
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بموجب القانون، لا يجوز حرمانك أو معاملتك بشكل مختلف فيما يتعلق بتأجير أو بيع أو تمويل أو تأمين المسكن في أي مكان في ولاية فرجينيا
على أساس أي من الفئات المحمية التي تنتمي إليها، بما في ذلك العرق أو اللون أو الأصل القومي أو الدين أو الجنس أو الإعاقة أو الحالة العائلية

ا أو مصدر الأموال أو الحالة العسكرية أو الهوية الجنسية  والتوجه الجنسي. أو أن يكون عمرك أكثر من 55 عامً

بغض النظر عن بلدك الأم أو البلد الذي يشير إليه مظهرك. وهذا يشمل النسب والعرق ومكان الميلاد
والثقافة واللغة. في بعض الأحيان، يستند التمييز على أساس الأصل القومي إلى تصورات أو قوالب نمطية

تتعلق باللغة التي يتحدث بها شخص ما أو حالة مواطنته. 
يتمتع جميع الأشخاص بالحماية بغض النظر عن حالة الهجرة أو المواطنة.

من أمثلة التمييز ما يلي: 
 إلزام المتقدمين بالتحدث باللغة الإنجليزية.

 توجيه المستأجرين من نفس الجنسية إلى منطقة واحدة من
العقار.

 إلزام الأشخاص من مختلف البلدان فقط بتقديم وثائق أو
إثباتات هوية إضافية.

 اشتراط وجود شريك في التوقيع بسبب الهجرة أو وضع اللجوء.
 الإعلان عن تفضيلات المستأجر على أساس اللغة أو الأصل

العرقي.
 رفض التأجير لشخص ما لأنه يحتاج إلى مترجم فوري للتواصل.

 الكذب بشأن توفر السكن بعد سماع لهجة شخص ما.

الإدلاء بتصريحات مسيئة أو مهينة حول ثقافة الأشخاص.
استخدام الإهانات العنصرية أو العرقية.

التهديد بإبلاغ الشرطة أو سلطات الهجرة عن العائلات.
تخريب منزل أحد العائلات بالتهديدات والإهانات العرقية.
فشل المالك أو الإدارة في اتخاذ إجراء في حدود سلطتهم

لوقف المضايقات من قبل موظف أو وكيل أو مستأجر آخر. 
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